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AGENDA

Kompass für Arbeitsmedizin

1. Aufbau und Struktur 2. Begleitmaßnahmen zur  3.Gruppenarbeit
Veröffentlichung
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1. KOMPASS ARBEITSMEDIZIN

• Ziel: Übertragung der Vertragsinhalte mit BG prevent und gesetzlicher 
Grundlagen in praktisch umsetzbare Hilfen für Arbeitgebende

• Verweise zu Regelwerken, Informationsseiten, EFAS-Dokumenten (Links 
& QR-Codes = interaktives Dokument mit Verknüpfungen

• PDF-Datei (einzelne Printexemplare verfügbar)

• Postkarte mit Link zum Kompass als Printversion verfügbar

• Veröffentlichungsziel: Juni 2026
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1. KOMPASS - TITEL
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1. KOMPASS - INHALTSVERZEICHNIS
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1. KOMPASS – GRAFIK EKD-BETREUUNG
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1. KOMPASS – GRAFIK EKD-BETREUUNG
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1. KOMPASS – BEISPIELSEITE BERATUNG
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1. KOMPASS – BEISPIELSEITE VORSORGE
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1. KOMPASS – BEISPIELSEITE MITWIRKUNG
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1. KOMPASS – BEISPIEL TÄTIGKEITSBEREICH
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1. KOMPASS – BEISPIEL TÄTIGKEITSBEREICH
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1. KOMPASS – ÜBERSICHT LEISTUNGEN
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AGENDA

Kompass für Arbeitsmedizin

1. Aufbau und Struktur 2. Begleitmaßnahmen zur  3.Gruppenarbeit
Veröffentlichung
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2. KOMPASS - BEGLEITMAßNAHMEN

Begleitende Webinare für kirchliche Mitarbeitende 
(Koordinator*innen, Fachkräfte, Führungskräfte, 

MAV, Verwaltungsmitarbeitende)

Begleitende Webinare für BG prevent

(Betriebsärzt*innen und ZAFAs)

Postkarten mit QR-Code

Vorstellung und Vermittlung von Inhalten bei 

landeskirchlichen Treffen (z. B. OK-Treffen)

Darstellung auf EFAS-Website

Mediale Begleitung
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3. KOMPASS - GRUPPENARBEIT

• 4 Gruppen

• Gruppenphase: 30 Minuten

• Anschließend Vorstellung der Gruppenergebnisse: 5 Minuten / Gruppe

• 1. Gruppe (orange, Plenum) 

• 2. Gruppe (blau, Plenum)

• 3. Gruppe (grün, Raum Worms) 

• 4. Gruppe (Berufsgenossenschaft, Foyer)
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AGENDA

Kompass für Arbeitsmedizin

1. Aufbau und Struktur 2. Begleitmaßnahmen zur  3.Gruppenarbeit
Veröffentlichung
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3. KOMPASS - GRUPPENARBEIT

• 1. Gruppe (orange, Plenum): Zielgruppe Fachkräfte: 

– Was muss ein Webinar für Fachkräfte enthalten? 

– Welche weiteren Begleitmaßnahmen sind für Fachkräfte wünschenswert?

• 2. Gruppe (blau, Plenum): Zielgruppe Arbeitgebende/Führungskräfte 
(Verwaltungsmitarbeitende):

– Wo liegen die Herausforderungen dieser Zielgruppe? (Wo „hackt“ es bei der 
Arbeitsmedizin?)

– Welche Begleitmaßnahmen sind für die Zielgruppe wünschenswert?

• 3. Gruppe (grün, Raum Worms): 

– Wie schaffen wir es, dass alle kirchlichen Einrichtungen den Kompass (und das Thema 
Arbeitsmedizin) kennen (und nutzen)? 

• 4. Gruppe (Berufsgenossenschaft, Foyer): 

– Wie können die Berufsgenossenschaft die Vermittlung von arbeitsmedizinischen 
Inhalten befördern? 
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ABSCHLUSS

Vielen Dank für die Aufmerksamkeit!

1. Aufbau und Struktur 2. Begleitmaßnahmen zur  3.Gruppenarbeit

Veröffentlichung
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